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Príhovor 

Vážení občania, 

 

základnou úlohou obce je starostlivosť o všestranný rozvoj a potreby svojich obyvateľov.  

Solidarita a spolupatričnosť patria neoddeliteľne k základným princípom spoločnosti, ktorá sa 

chce ďalej rozvíjať. 

Zákon č. 448/2008 Z. z. o  sociálnych službách ukladá samosprávam povinnosť plánovať 

sociálne služby na základe komunitného plánovania.  Komunitný plán je nástroj, ktorý zisťuje 

nedostatky v oblasti  poskytovania sociálnych služieb, poukazuje na potreby občanov, hľadá 

riešenia ich sociálnych potrieb a stanovuje priority budúceho rozvoja. 

V rámci prípravy Komunitného plánu sociálnych služieb obce Neporadza na roky 2024 – 

2029 sme oslovili všetkých, ktorí v sociálnych službách pracujú na úrovni obce či regiónu. Do 

procesu sa mohol zapojiť každý obyvateľ obce, a to prostredníctvom dotazníkového 

prieskumu alebo účasťou v pracovnej skupine. Výsledkom práce a diskusií je nielen určenie 

stratégie rozvoja sociálnych služieb v obci, ale najmä vytvorenie priestoru pre spoluprácu  

samosprávy s ostatnými organizáciami pôsobiacimi v sociálnej oblasti  nie len v obci ale i 

v regióne. Vďaka tomu je možné  identifikovať problémy a spoločne hľadať riešenia 

s aktívnym zapojením vás, obyvateľov obce. Myslím si totiž, že sociálna starostlivosť, 

podobne ako vytváranie podmienok pre kvalitný život v našej obci, nie sú len otázkou úzkej 

skupiny odborníkov, ale sú výsledkom angažovanej práce a zapojenia sa do riešenia vecí 

verejných, ktoré sa týkajú každého občana našej obce. 

Predmetný Komunitný plán sociálnych služieb obce Neporadza na roky 2024 – 2029 je 

ambiciózny, nie však nereálny a nadväzuje na Komunitný plán sociálnych služieb obce 

Neporadza na roky 2018 – 2022.  Úspešnosť jeho realizácie bude závisieť nielen od obce, ale 

aj od aktívnej spolupráce všetkých ostatných účastníkov. Nemenej dôležité je tiež zabezpečiť 

dostatočné finančné prostriedky potrebné na realizáciu jednotlivých aktivít.  

Verím, že aj vďaka Komunitnému plánu sa nám bude dariť adresnejšie a efektívnejšie 

využívať dostupné finančné zdroje tam, kde je to potrebné a dôležité. Dokument je 

podkladom nielen pre odborníkov, ale pre všetkých obyvateľov obce Neporadza. 

Ďakujem všetkým, ktorí sa podieľali na realizácii tohto Komunitného plánu sociálnych 

služieb, a želám si, aby nebol iba formálne schváleným dokumentom, ale aj výzvou, ktorá 

nám má pripomenúť, že každý obyvateľ našej obci je dôležitý a každý z nás stojí pred úlohou 

aktívne sa zapojiť do vytvárania novej budúcnosti našej  Neporadze. 

                                                                     

                                                                                                 Jozef Madarász 

                                                                                                   Starosta obce 
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1. VÝCHODISKOVÁ SITUÁCIA POSKYTOVANIA 

SOCIÁLNYCH SLUŽIEB 

1.1. PRÁVNY RÁMEC POSKYTOVANIA SOCIÁLNYCH SLUŽIEB 

 

Podľa Zákona o sociálnych službách č. 448/2008 Z.z., má obec povinnosť: 

- podľa § 80 vypracovať a schváliť komunitný plán sociálnych služieb vo svojom územnom 

obvode.  

- pričom podľa § 83 ods. 2, obec vypracúva a schvaľuje komunitný plán sociálnych služieb na 

základe národných priorít rozvoja soc. služieb, v ktorom zohľadňuje miestne špecifiká a 

potreby fyzických osôb , určuje potreby rozvoja soc. služieb, určuje personálne, finančné, 

prevádzkové podmienky a organizačné podmienky na ich zabezpečenie. 

 

Národné priority rozvoja sociálnych služieb na roky 2021 – 2030 predstavujú nástroj 

štátnej politiky na smerovanie a prezentovanie východiskových systémových záujmov, úloh a 

podporných opatrení vlády Slovenskej republiky v oblasti sociálnych služieb sú vypracované 

v súlade s pôsobnosťou Ministerstva práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky, 

ako ústredného orgánu štátnej správy Slovenskej republiky pri poskytovaní sociálnych služieb 

ustanovenou § 79 ods. 1 písm. a) zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o zmene a 

doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení 

neskorších predpisov a Stratégiou deinštitucionalizácie systému sociálnych služieb a 

náhradnej starostlivosti v Slovenskej republike (2011).  

Národné priority reagujú na aktuálne výzvy sociálnej pomoci občanom, ku ktorým 

hlavne patrí rozvoj rôznorodých služieb starostlivosti na komunitnej úrovni, vrátane potreby 

modernizácie sociálnych služieb. Potvrdzuje sa nimi zároveň hlavné poslanie sociálnych 

služieb, ktorým je podpora začleňovania ľudí do spoločnosti, sociálna súdržnosť, smerovanie 

k službám poskytovaným na komunitnej úrovni a rozvinutie ich potenciálu v oblasti 

zamestnanosti a zamestnateľnosti.  

 

Špecifickými cieľmi Národných priorít je: 

 zabezpečiť realizáciu práva občana na poskytovanie sociálnej služby so zohľadnením 

ľudsko-právneho a nediskriminačného prístupu a dôrazom na rešpektovanie ľudskej 

dôstojnosti, 
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 zabezpečiť dostupnosť sociálnych služieb v súlade s potrebami cieľových skupín a 

komunity, 

 zabezpečiť rozvoj sociálnych služieb dostupných pre osoby v segregovaných lokalitách 

s prítomnosťou koncentrovanej a generačne reprodukovanej chudoby, 

 podpora prepájania sociálnych služieb a neformálnej (najmä rodinnej) starostlivosti ako 

súčasti systému starostlivosti o osoby odkázané na pomoc inej fyzickej osoby, 

 deinštitucionalizovať sociálne služby , 

 zavedenie systému integrovanej sociálno-zdravotnej starostlivosti, 

 podpora zvyšovania kvality sociálnych služieb. 

 

Zákon o sociálnych službách rozdeľuje sociálne služby do 5 skupín v závislosti od 

povahy nepriaznivej sociálnej situácie alebo od cieľovej skupiny, ktorej sú určené: 

1. sociálne služby na zabezpečenie nevyhnutných podmienok na uspokojovanie základných 

životných potrieb (nocľaháreň, útulok, domov na pol ceste, nízkoprahové denné 

centrum, zariadenie núdzového bývania), 

2. sociálne služby na podporu rodiny s deťmi (pomoc pri osobnej starostlivosti o dieťa a 

podpora zosúlaďovania rodinného života, zariadenie dočasnej starostlivosti o deti, 

nízkoprahové denné centrum pre deti a rodinu), 

3. sociálne služby na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu ťažkého zdravotného 

postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia dôchodkového 

veku (zariadenie podporovaného bývania, zariadenie pre seniorov, zariadenie 

opatrovateľskej služby) 

4. sociálne služby s použitím telekomunikačných technológií (monitorovanie a signalizácia 

potreby pomoci, krízová pomoc poskytovaná prostredníctvom telekomunikačných 

technológií), 

5. podporné služby (odľahčovacia služba, pomoc pri zabezpečení opatrovníckych práv a 

povinností, denné centrum, integračné centrum, jedáleň, práčovňa, stredisko osobnej 

hygieny). 

Štát priamo v § 83, odsek 2 zákona 448/2008 Z. z. o sociálnych službách ukladá obci 

vypracovanie a schválenie komunitného plánu sociálnych služieb na základe národných 

priorít rozvoja sociálnych služieb, v ktorom zohľadní miestne špecifiká a potreby fyzických 

osôb v oblasti sociálnych služieb poskytovaných na území obce a určí personálne, finančné, 

prevádzkové a organizačné podmienky na ich zabezpečenie. 
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MPSVR SR vydalo Národné priority rozvoja sociálnych služieb ako záväzný 

dokument, vypracovaný v súlade so zákonom slúžiaci ako nástroj štátnej politiky rozvoja 

sociálnych služieb a taktiež systémovým vyjadrením záujmov, úloh a podporných opatrení 

vlády SR v tejto oblasti. Národné priority rozvoja sociálnych služieb sú odzrkadlením reálnej 

situácie poskytovania sociálnych služieb v SR (najmä ich nedostupnosť, nedostatočné 

materiálno technické zabezpečenie, personálne podmienky poskytovania sociálnych služieb) a 

vychádzajú z potrieb identifikovaných v rámci SR a zároveň z priorít Európskeho 

spoločenstva (dostupnosť, prístupnosť sociálnych služieb, ich finančná udržateľnosť). 

 

Rozvoj sociálnych služieb je jedným z predpokladov hospodárskeho a sociálneho 

rozvoja obce, a preto je nevyhnutné, aby obec zohľadňovala rozvoj sociálnych služieb v 

súlade so stanovenými národnými prioritami. 

 

1.2. ÚLOHY A KOMPETENCIE OBCE V ZMYSLE PLATNÝCH SOCIÁLNYCH 

ZÁKONOV 

 

Kompetencie obcí v sociálnej oblasti sú rozsiahle a dotýkajú sa všetkých oblastí 

sociálneho zabezpečenia. Obec má nezastupiteľné miesto pri zabezpečovaní úloh spojených s 

riešením hmotnej aj sociálnej núdze občanov, sociálnej pomoci, sociálnoprávnej ochrany a 

sociálnej kurately a najmä v oblasti sociálnych služieb. 

Zákon o sociálnych službách č. 448/2008 Z.z. ukladá obci nasledovné hlavné kompetencie a 

úlohy: 

● § 80 zákona č. 448/2008 Z.z. Pôsobnosť obce: 

Obec: 

a) vypracúva, schvaľuje komunitný plán sociálnych služieb vo svojom územnom obvode, 

b) utvára podmienky na podporu komunitného rozvoja, 

c) je správnym orgánom v konaniach:  

    - o odkázanosti na sociálnu službu v zariadení pre seniorov, v zariadení opatrovateľskej 

služby, v dennom stacionári, v odkázanosti na opatrovateľskú službu, 

– zániku odkázanosti na sociálnu službu uvedenú v prvom bode, 

– odkázanosti na sociálnu službu uvedenú v prvom bode po zmene stupňa odkázanosti, 

– povinnosti zaopatrených plnoletých detí alebo rodičov platiť úhradu za sociálnu 

službu alebo jej časť podľa § 73 ods. 13 
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d) vyhotovuje posudok o odkázanosti na sociálnu službu podľa § 51, 

e) poskytuje alebo zabezpečuje poskytovanie 

1. sociálnej služby v nízkoprahovom dennom centre, nocľahárni, zariadení pre seniorov, 

zariadení opatrovateľskej služby a v dennom stacionári, 

2. nízkoprahovej sociálnej služby pre deti a rodinu,  

3. opatrovateľskej služby, 

4. prepravnej služby, 

5. odľahčovacej služby, 

         6. pomoci pri osobnej starostlivosti o dieťa podľa § 31, 

 

         7. terénnej sociálnej služby krízovej intervencie 

 

      f) poskytuje základné sociálne poradenstvo. 

 

 g) môže poskytovať alebo zabezpečovať poskytovanie aj iných druhov sociálnej služby, podľa § 12  

 h/ uzatvára zmluvu 

1. o poskytovaní sociálnej služby, 

2. o poskytnutí finančného príspevku pri odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby 

pri úkonoch sebaobsluhy a finančný príspevok na prevádzku sociálnej služby neverejnému 

poskytovateľovi sociálnej služby,      

i)  zriaďuje, zakladá a kontroluje nocľaháreň, nízkoprahové denné centrum, zariadenie pre  

    seniorov, zariadenie opatrovateľskej služby a denný stacionár, 

j) môže zriaďovať, zakladať a kontrolovať aj iné zariadenia podľa tohto zákona 

k) môže poskytnúť finančný príspevok podľa § 78a ods. 8 písm. a) a § 78aa ods. 5 na základe  

písomnej zmluvy podľa osobitného predpisu
13

) a kontroluje hospodárenie s ním, 

l) poskytuje podľa § 75 ods.1 a 2 finančný príspevok pri odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej  

fyzickej osoby pri úkonoch sebaobsluhy a finančný príspevok na prevádzku poskytovanej 

      sociálnej služby neverejnému poskytovateľovi sociálnej služby, 

m)  môže poskytovať podľa § 75 ods. 6 finančný príspevok na prevádzku poskytovanej sociálnej  

       služby neverejnému poskytovateľovi sociálnej služby, 

n)  môže poskytovať podľa § 75 ods. 7 finančný príspevok na prevádzku poskytovanej sociálnej 

služby neverejnému poskytovateľovi sociálnej služby, 

o) kontroluje hospodárenie s finančným príspevkom pri odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej 

fyzickej osoby pri úkonoch sebaobsluhy a s finančným príspevkom na prevádzku poskytovanej 

sociálnej služby, 

http://www.zakonypreludi.sk/zz/2008-448#f3571247
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p) ukladá opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov pri výkone pôsobnosti ustanovenej v 

písmene o) a kontroluje ich plnenie 

r) vedie evidenciu 

    1. posudkov o odkázanosti na sociálnu službu podľa stupňa odkázanosti fyzickej osoby na 

pomoc inej fyzickej osoby, 

     2. rozhodnutí podľa písmena c), 

     3. prijímateľov sociálnych služieb vo svojom územnom obvode, 

s)  vyhľadáva fyzické osoby, ktorým treba poskytnúť sociálnu službu 

t) poskytuje štatistické údaje z oblasti poskytovania sociálnych služieb štátnym orgánom 

sociálnych služieb na účely spracovania štatistických zisťovaní a administratívnych zdrojov,
44

) 

u) uhrádza poskytovateľovi zdravotnej starostlivosti zdravotné výkony na účely posúdenia 

odkázanosti na sociálnu službu, 

v)  môže poveriť právnickú osobu, ktorú zriadila alebo založila, vykonávaním sociálnej 

posudkovej činnosti na účely vyhotovenia posudku podľa písmena d), 

z) vydáva písomné vyjadrenie podľa § 83 ods. 8.     

 

 
 

V ustanoveniach §§ 82 a 83 upravuje zákon o sociálnych službách úlohy obce 

v komunitnom rozvoji a komunitnom plánovaní. 

 

● § 82 zákona č. 448/2008 Z.z. – Komunitný rozvoj, komunitná práca a komunitná 

rehabilitácia:  

1. Obec za účelom predchádzania vzniku alebo predchádzania zhoršenia nepriaznivých 

sociálnych situácií a riešenia miestnych sociálnych problémov utvára podmienky na 

podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania sociálnych služieb podľa tohto 

zákona, na komunitnú prácu a komunitnú rehabilitáciu. 

2. Komunitná práca je podpora aktivít členov miestnej komunity k svojpomocnému 

riešeniu sociálnych problémov v rámci miestneho spoločenstva, najmä rozvojom 

sociálnych služieb. 

3. Komunitná rehabilitácia je koordinácia činnosti subjektov, ktorými sú najmä rodina, 

obec, vzdelávacie inštitúcie, poskytovatelia služieb zamestnanosti, poskytovatelia 

sociálnych služieb a poskytovatelia zdravotnej starostlivosti. Cieľom komunitnej 

rehabilitácie je obnova alebo rozvoj fyzických schopností, mentálnych schopností a 

pracovných schopností fyzickej osoby v nepriaznivej sociálnej situácii a podpora jej 

http://www.zakonypreludi.sk/zz/2008-448#f3571291
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začlenenia do spoločnosti. Za účelom vykonávania komunitnej rehabilitácie sa môžu 

zriaďovať komunitné centrá.“ 

 

● § 83 zákona č. 448/2008 Z.z. – Komunitný plán sociálnych služieb a koncepcia rozvoja 

    sociálnych služieb:  

1. Obec podľa § 80 písm. a) vypracúva komunitný plán sociálnych služieb na základe 

národných priorít rozvoja sociálnych služieb, v ktorom zohľadňuje miestne špecifiká a 

potreby fyzických osôb v oblasti sociálnych služieb poskytovaných v jej územnom 

obvode, určuje potreby rozvoja sociálnych služieb a určuje personálne podmienky, 

finančné podmienky, prevádzkové podmienky a organizačné podmienky na ich 

zabezpečenie. 

2. Komunitný plán sociálnych služieb a koncepciu rozvoja sociálnych služieb vypracúva 

obec a samosprávny kraj v spolupráci: 

a) s inými poskytovateľmi sociálnych služieb v ich územnom obvode, 

b) s prijímateľmi sociálnych služieb v ich územnom obvode. 

3. Obec a samosprávny kraj sú povinné predložiť návrh komunitného plánu sociálnych 

služieb a návrh koncepcie rozvoja sociálnych služieb na verejnú diskusiu. 

- spôsob vyhodnocovania plnenia komunitného plánu sociálnych služieb alebo 

koncepcie rozvoja sociálnych služieb. 

4. Obec a samosprávny kraj zverejňuje komunitný plán sociálnych služieb a koncepciu 

rozvoja sociálnych služieb vhodným a v mieste obvyklým spôsobom. 

 

1.3. KOMUNITA A KOMUNITNÝ ROZVOJ 

 

Komunita je skupina osôb, ktorá žije v určitom zoskupení určenom najmä ulicou v 

obci alebo v časti a ktorú spájajú spoločné záujmy, hodnoty a ciele. Obec utvára podmienky 

na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania sociálnych služieb, na komunitnú 

prácu a komunitnú rehabilitáciu za účelom predchádzania vzniku alebo predchádzania 

zhoršenia nepriaznivých sociálnych situácií a riešenia miestnych sociálnych problémov. 

Komunitná práca v oblasti poskytovania sociálnych služieb je podpora aktivít členov 

miestnej komunity k svojpomocnému riešeniu sociálnych problémov v rámci miestneho 

spoločenstva, hlavne rozvojom sociálnych služieb. 
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Komunitná rehabilitácia v oblasti poskytovania sociálnych služieb je koordinácia 

činnosti subjektov – rodina, mesto, vzdelávacie inštitúcie, poskytovatelia sociálnych služieb, 

poskytovatelia služieb zamestnanosti a poskytovatelia zdravotnej starostlivosti. Cieľom 

komunitnej rehabilitácie je obnova alebo rozvoj fyzických schopností, mentálnych schopností 

a pracovných schopností fyzickej osoby v nepriaznivej sociálnej situácií a podpora jej 

začlenenia do spoločnosti. Za účelom vykonávania komunitnej rehabilitácie sa môžu 

zriaďovať komunitné centrá. 

 

1.4. LEGISLATÍVNE PODKLADY K SPRACOVANIU KOMUNITNÉHO PLÁNU 

 

Zákon o sociálnych službách ukladá obciam povinnosť vypracovávať a schvaľovať 

komunitný plán sociálnych služieb vo svojom územnom obvode. 

Právny rámec v oblasti sociálnych služieb dopĺňajú ďalšie právne predpisy: 

 zákon č.369/90 Zb. o obecnom zriadení v platnom znení, 

 zákon č. 195/1998 Z.z. o sociálnej pomoci v znení neskorších predpisov, 

 zákon č. 599/2003 Z.z. o hmotnej núdzi, 

 zákon č. 601/2003 Z.z. o životnom minime, 

 zákon č. 36/2005 Z.z. o rodine, 

 zákon č.305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele, atď. 

 

 

1.5.  STRATEGICKÉ PODKLADY K SPRACOVANIU KOMUNITNÉHO PLÁNU 

 

Pri spracovaní komunitného plánu boli zohľadnené viaceré stratégie a priority, ktoré 

sú definované v lokálnych, regionálnych, národných a európskych strategických 

dokumentoch. 

Miestne dokumenty: 

 Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja obce  

Regionálne dokumenty: 

 Akčný plán rozvoja sociálnych služieb, sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej 

kurately na území Banskobystrického samosprávneho kraja 

Národné dokumenty: 

 Národné priority rozvoja sociálnych služieb  
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 Stratégia deinštitucionalizácie systému sociálnych služieb a náhradnej 

starostlivosti v Slovenskej republike 

 Národný program aktívneho starnutia na roky 2021 – 2030 

 

Národný program aktívneho starnutia na roky 2021 – 2030 

Seniori tvoria značnú časť príjemcov sociálnych služieb. Vo vzťahu k nim sú častokrát 

priraďované len potreby zabezpečovania zdravotných a sociálnych služieb. Dôležité sú však 

aj ďalšie aspekty ich života a potrieb. 

Všetky tieto potreby zahŕňa aktívne starnutie, ktoré je podľa Svetovej zdravotníckej 

organizácie proces, v ktorom sa optimalizujú možnosti zdravia, účasti a bezpečnosti s cieľom  

zvýšiť kvalitu života starších ľudí. Pojem aktívne starnutie sa teda netýka len 

starostlivosti o zdravie, ale zahrňuje v sebe tak fyzický, sociálny, ako aj duševný aspekt a 

podporuje nezávislosť seniorov, ich sebarealizáciu a účasť na spoločenskom živote komunity. 

Národný program aktívneho starnutia na roky 2021 – 2030, sa skladá z piatich častí.  

V prvej časti sú stručne predstavené organizačné aspekty prípravy strategického 

dokumentu. Druhá časť pojednáva o teoreticko-koncepčných východiskách NPAS, 

predstavuje štruktúru domén aktívneho starnutia, ktoré tvoria základnú osnovu pre ďalšie 

časti dokumentu. V tretej časti sú domény analyzované z hľadiska dosiahnutého súčasného 

vývoja a možných problémov a rizík, ktoré tento vývoj zakladá do budúcnosti. Nadväzujúc na 

vymedzené rizikové aspekty vývoja sú vo štvrtej (strategickej) časti dokumentu pre jednotlivé 

oblasti (domény) podpory špecifikované strategické ciele a na ne nadväzujúce čiastkové ciele 

so zodpovedajúcimi opatreniami. Posledná (piata) časť dokumentu sa venuje nastaveniu 

mechanizmov implementácie a koordinácie NPAS, vrátane identifikácie možných rizík 

implementácie a ich kont: 

 

2. ANALYTICKÁ ČASŤ 

2.1. ANALÝZA SOCIOLOGICKÝCH A DEMOGRAFICKÝCH ÚDAJOV 

 

Sociálna analýza je súhrn faktorov v oblasti sociálnej, technologickej, ekonomickej a 

politickej. Ide o problémy a zámery na celoštátnej či nadnárodnej úrovni, ktoré majú vplyv na 

miestny rozvoj sociálnych služieb. Jednotlivé faktory sa vzájomne ovplyvňujú a nemožno ich 

posudzovať oddelene. 
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Základné informácie 

Samosprávny kraj: Banskobystrický 

Okres: Rimavská Sobota 

Počet obyvateľov: 292 

Región Gemer 

IČO: 00650099 

Rozloha: 701 ha 

Prvá písomná zmienka: v roku 1254  

 

V roku 2023 žije v obci celkovo 292 obyvateľov . Z celkového počtu obyvateľov v 

obci prevládali muži v počte 161, žien bolo 131. Počet občanov s rómskou národnosťou  

žijúcich v obci je 151. Žijú sústredení v celej obci. Úroveň bývania v obci je štandardná. 

V obci sa  nachádza 69 rodinných domov.  

Sociologické faktory - majú najväčší vplyv na vývoj spoločnosti a to: 

 demografické zmeny – zvyšovanie celkového počtu obyvateľov, zvyšovanie počtu detí 

a znižovanie počtu seniorov - vysoký podiel rómskeho obyvateľstva,  

 zmeny v životnom štýle – rýchle životné tempo, viac stresu a menej pohybových aktivít, 

konzumný spôsob života, nárast kriminality a drogových závislostí, zhoršujúci sa 

zdravotný a fyzický stav populácie, vplyv techniky a médií, 

 oslabovanie tradičných ľudských hodnôt – zhoršovanie medziľudských vzťahov a 

komunikácie, peniaze ako meradlo hodnôt, kríza rodiny, zvyšovanie počtu rozvodov a 

deti narodených mimo manželstva. 

 

Technologické faktory - ovplyvnia tempo inovácií v technológiách, najmä informačných, 

podstatne zvyšujú produktivitu i kvalitu výroby. Z technologického hľadiska došlo k 

výraznému zlepšeniu kvality zariadení a objektov pre sociálne účely. Postupná 

informatizácia spoločnosti spôsobuje, že informácie z akejkoľvek oblasti sú šírené a 

dostupné rôznym spôsobom. V súčasnosti je možné poskytovať sociálne služby s využitím 

telekomunikačných technológií. 

 

Ekonomické faktory - svojimi zmenami za posledných dvadsať rokov ovplyvnili vývoj celej 

spoločnosti. V oblasti služieb vo verejnom záujme došlo k zmenám systému v oblasti 

organizácie, riadenia aj financovania. Od 1.júla 2002, kedy sa začala decentralizácia verejnej 
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správy, prešli sociálne zariadenia a služby do pôsobnosti samospráv. Zariadenia získali viac 

kompetencií, v súčasnosti majú možnosť uchádzať sa o finančné prostriedky z fondov EÚ. 

 

Politické faktory - určuje parlament a vláda zákonmi a programovými vyhláseniami alebo 

rozhodnutím vstúpiť do EÚ a NATO, zavedenie eura na Slovensku. Programovým 

vyhlásením z augusta 2006 Vláda SR sa zaviazala poskytovať pre obyvateľov taký sociálny  

   

  program, ktorý bude garantovať udržanie a rozvoj ľudských, hospodárskych, sociálnych a 

kultúrnych práv smerujúcich k dôstojnej životnej úrovni každého človeka. 

 

NEZAMESTNANOSŤ V OBCI 

Počet nezamestnaných z celkového aktívneho počtu obyvateľov predstavuje 63 t.j. 

47,37%. V obci evidujeme 107 dôchodcov, z čoho je 1 zaradených do kategórie pracujúci 

dôchodcovia. Počet zamestnaných predstavuje 25 obyvateľov z celkového počtu obyvateľov, 

čo je 18,80%.  

Osoby ekonomicky aktívne 

Nepracujúci  Dôchodcovia 
Z toho 

na materskej 
dovolenke 

Pracujúci 
dôchodcovia 

Pracujúci Nezamestnaní 

6 1 25 63 90 107 

 

POLOHA OBCE 

Obec leží na styku východného okraja Rimavskej Kotliny a východnej časti Cerovej 

vrchoviny v doline ľavostranného prítoku Slanej. Nadmorská výška v strede obce je 211 m n. 

m., v chotári 196 – 387 m n. m. Prevažne odlesnený chotár na pahorkatine, len v severnej 

časti porastený zvyškami dubových lesov, tvoria treťohorné sliene, ílovce a pieskovce, 

pokryté prevažne svahovými hlinami. Má hnedozemné a illimerizované pôdy. 

 

2.2. ANALÝZA SOCIÁLNEJ SITUÁCIE V OBCI 

Sociálna infraštruktúra je určená na uspokojovanie potrieb obyvateľstva. Jej 

rozmiestňovanie je spojené so štruktúrou osídlenia ako aj veľkosťou obce. Zameranie a 

koncentrácia zariadení sociálnej infraštruktúry je priamo spojená s potrebou racionalizovať 

dostupnosť k nej, stanoviť ich optimálnu kapacitu vo vzťahu k dopytu. Zmenou spoločensko - 

ekonomického systému došlo k prerozdeleniu zdrojov a financovanie sociálnej infraštruktúry 
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medzi štátnu správu, miestnu a regionálnu samosprávu a súkromný sektor. Dlhodobá 

nezamestnanosť a sociálna inklúzia za dlhé roky vyprodukovala niekoľko negatívnych javov 

v obci. Ide najmä o stratu pracovných návykov, stratou motivácie pracovať. Alarmujúcim 

trendom spôsobeným zlou hospodárskou a sociálnou situáciou je zvyšujúci sa počet 

neprispôsobivých občanov v obci.  

Na zlepšení sociálnej situácie najzraniteľnejších skupín obyvateľov usilovne pracuje 

misijné spoločenstvo v obci, v spolupráci s ktorým sa môžu realizovať ďalšie aktivity. Do 

budúcnosti by bolo vhodné formou terénnej sociálne práce posilniť sociálnu inklúziu v obci. 

Obec participuje do budúcna na zabezpečovaní stravovania a výdaja stravy, najmä z 

radov dôchodcov. 

 

Obec poskytuje najmä tieto sociálne služby: 

- dohľad nad nesvojprávnymi občanmi (spolupráca s okresným súdom) 

- funkcia osobitného príjemcu sociálnych dávok, 

- deň dôchodcov, 

- pomoc v krízových situáciách (živelná pohroma, rodinná tragédia) 

- dovoz liekov do domácnosti 

 

2.3 VYKONÁVANE ODBORNÝCH ČINNOSTÍ, OBSLUŽNÝCH ČINNOSTÍ 

A ĎALŠÍCH ČINNOSTÍ SÚVISIACICH S POSKYTOVANÝMI SOCIÁLNYMI 

SLUŽBAMI. 

 

 Na území obce je poskytovaná sociálna služba v zmysle zákona o sociálnych službách 

ako neverejný poskytovateľ  je ním Domov sociálnych služieb Hélia n. o. Neporadza.  

Hélia, n. o. poskytuje sociálne služby na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu 

ťažkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia 

dôchodkového veku v zariadení pre fyzické osoby mužov, ktoré sú odkázané na pomoc inej 

fyzickej osoby. Sociálna služba sa poskytuje pobytovou formou, ako celoročná sociálna 

služba. Počet klientov mužov je 60 a priemerný vek je 52,2. 

Odborné činnosti sú v zariadení vykonávané prostredníctvom odborných zamestnancov na 

sociálnom a zdravotnom úseku. Ďalšie činnosti budú zabezpečované prostredníctvom osôb 

vykonávajúcich aktivačnú činnosť fornou dobrovoľníckej služby.  
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 Obslužné činnosti a ďalšie činnosti sú zabezpečované vlastnými zamestnancami, 

dobrovoľníckou službou alebo dodávateľsky. Druhy služieb, ich rozsah, priestorové, 

materiálne, personálne a technické zabezpečenie sú rozpracované v súlade s príslušnými 

právnymi predpismi.  

Z hľadiska početnosti prijímateľov sociálnych služieb prvenstvo patrí sociálnej kategórii 

populácie – seniorov, ktorá má trvale a prirodzene vzostupnú tendenciu svojho rastu v 

porovnaní k pomeru k ostatným kategóriám populácie komunity (predproduktívnej a 

produktívnej). K závažným problémom starostlivosti o seniorov patrí prepojenie zdravotnej a 

sociálnej problematiky a k nim sa pripája ich sociálne postavenie v rodine a v spoločnosti. 

Participujce subjekty podieľajúce sa na poskytovaní sociálnych služieb 

- Obec Neporadza, 

- Domov sociálnych služieb Hélia n. o. Neporadza 

- Banskobystrický samosprávny kraj, 

- Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Rimavská Sobota, 

- Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR, 

- Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny Bratislava, 

 

 

3. SWOT ANALÝZA V SOCIÁLNEJ OBLASTI 

 

Silné stránky 

- právo na poskytnutie sociálnych služieb je zaručené rovnako všetkým občanom, 

- záujem komunity obce a jej oficiálnych zložiek o rozvoj sociálnej oblasti, 

-vlastná legislatívna činnosť samosprávnych orgánov umožňujúca úpravu, niektorých  

  oblastí sociálnych služieb podľa špecifických potrieb a podmienok komunity, 

- kľud vidieckeho prostredia, 

- zvyšujúci sa počet obyvateľov pre mladé rodiny, 

 

Slabé stránky 

     -  nízka vzdelanostná úroveň obyvateľstva, 

     -  vysoká miera dlhodobej nezamestnanosti, 

    -   vysoký počet neprispôsobivých občanov, 
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    -   nízka motivácia pre vzdelávanie - nezodpovednosť rodičov 

-  nedostatočne zabezpečená kontinuita sociálnej a zdravotnej starostlivosti pri dlhodobej 

odkázanosti na pomoc inej osoby, 

-   nedostatočne zabezpečená bezbariérovosť v obci, 

-   nepostačujúci počet kvalifikovaných zamestnancov z obce, ktorí zabezpečujú     

    poskytovanie sociálnych služieb, 

-   migrácia kvalifikovanej pracovnej sily za prácou do zahraničia, 

-  nedostatok finančných prostriedkov na rozširovanie rozsahu a druhu sociálnych služieb, 

-  absencia terénnej sociálnej práce, 

-  migrácia mladej generácie, 

-  nedostatok dopravnej infraštruktúry, 

-  zastaraná školská infraštruktúra, 

 

Príležitosti 

- zvyšovanie zodpovednosti obce za riešenie lokálnych problémov, 

- posilnenie terénnej sociálnej práce, 

- cielenie opatrení podľa miestnych potrieb, 

- rozvoj svojpomocného riešenia miestnych problémov, 

- čerpať zdroje na sociálne projekty, 

- vzdelávanie občanov, 

- rozširovanie spolupráce samosprávy a regionálnych združení obcí, 

- práca s verejnosťou za účelom zvyšovania zodpovednosti a aktívnej účasti prie riešení 

životných situácií, 

- podpora a rozvoj dobrovoľníctva, 

- organizácia spoločenských akcií, 

- podpora mladého obyvateľstva. 

 

Ohrozenia 

     - zánik vzdelanej skupiny obyvateľstva, zvyšujúci sa počet neprispôsobivých občanov, 

     - hrozba epidémií, 

     - rozmach drogovej závislosti 

- z dôvodu zvyšovania nákladovosti služieb riziko zvyšovania úhrad a riziko znižovania 

kvality, 
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- možný odliv kvalifikovaných odborníkov zo sociálnej sféry do iných odvetví, 

  - nárast počtu sociálnych kategórií občanov vyžadujúcich sociálne služby, 

- nedostatok finančných prostriedkov na samosprávnej úrovni na výkon kompetencií obce, 

v tom aj na zabezpečenie sociálnych služieb, 

- postoje a predsudky zo strany zamestnávateľov pri poskytovaní pracovných príležitostí 

znevýhodneným sociálnym skupinám komunity, 

 

4  STRATÉGIA ROZVOJA SOCIÁLNYCH SLUŽIEB 

 

4.1 Určenie cieľov rozvoja sociálnych služieb 

Cieľovým zameraním sociálnej práce je nielen jednotlivec, ale najmä skupina, 

komunita a sociálne prejavy, ktoré sa ich týkajú. 

 

Základné sociálne skupiny, pre ktoré sociálne služby plánujeme: 

 

NEZAMESTNANÍ 

Obec využíva aktivačnú činnosť a PÚPN v rámci možností, aby uchádzači o 

zamestnanie spĺňali podmienky pre výkon takejto činnosti pre obec. V rámci menších 

obecných služieb podporuje udržiavanie pracovných návykov u osôb, ktoré majú problém 

uplatniť sa na trhu práce. Ide o malé obecné služby týkajúce sa  aktivít v obci, údržbu 

verejných priestranstiev, obecných budov, zberu separovaného odpadu v obci, 

prostredníctvom nezamestnaných občanov pracujúcich v obci v rámci aktivačných prác a 

zamestnaných v spolupráci s úradom práce. Momentálne túto možnosť obec využíva a na 

tejto činnosti sa zúčastňuje 49 obyvateľov obce. 

Podprogram Aktivačné služby a PÚPN – Menšie obecné služby organizované cez obec sa 

týka aktivít v obci, údržbu verejných priestranstiev, obecných budov, zberu separovaného 

odpadu v obci,  prostredníctvom nezamestnaných občanov pracujúcich v obci a v rámci 

aktivačných prác cez úrad práce. Financie v prípade potreby sú zabezpečené z ÚPSVaR 

Rimavská Sobota.  

Proces poklesu nezamestnanosti sa snaží ÚPSVaR podporovať organizovaním 

rekvalifikačných kurzov, tak aby spĺňali požiadavky budúcich zamestnávateľov a zároveň 

uchádzačov o zamestnanie, ale aj zamestnávateľov motivovať prostredníctvom aktívnych 

opatrení na trhu práce – zákon o službách zamestnanosti č. 5/2004 Z.z.. 
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Identifikácia problémov v tejto skupine: 

 skupina občanov stratila záujem o prácu a zamestnanie, 

 chýbajú možnosti zamestnať obyvateľov s nízkym vzdelaním, 

 chýba systém motivácie a sprevádzania pre rozvoj zamestnanosti – agentúr, 

 podporovaného zamestnávania, príležitostných prác, podporovanej práce narastá 

skupina občanov, ktorí nevedia hospodáriť s finančnými prostriedkami, 

 nie je vybudované prepojenie a presun informácií medzi občanmi, samosprávou 

odborníkmi, ÚPSVaR. 

 narastá skupina občanov, ktorí nevedia hospodáriť s finančnými prostriedkami. 

 

SENIORI 

Ide o obyvateľov v post produktívnom veku (najmä starší ako 62 rokov). Služby určené 

seniorom sú poskytované občanom, ktorí dosiahli vek rozhodný pre priznanie starobného 

dôchodku a ocitli sa v situácií vyžadujúcej podporu komunity, je možné charakterizovať túto 

skupinu týmito spoločnými prejavmi: 

 

 predlžovanie individuálneho aj priemerného veku, 

 nárast miery chorobnosti a tým aj závislosti na sociálnej pomoci, 

 vdovstvo – skôr, či neskôr strata životného partnera a s tým súvisiace sociálne a 

ekonomické zmeny, 

 stále existujúci využiteľný potenciál jedincov k aktivitám vo svoj prospech aj v 

prospech komunity. 

 

Identifikácia problémov v danej skupine: 

 chýba vyhľadávacia činnosť občanov odkázaných na sociálnu pomoc, 

 chýba terénna sociálna služba, 

 osamelí seniori so zdravotnými problémami, 

  je málo informácii o poskytovateľoch sociálnych služieb, 

 nie je vyriešená bezbariérovosť v obci, 

 chýba miestna legislatíva 
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Opatrovateľská služba 

 

V obci nie je zriadená opatrovateľská služba pre dôchodcov. Opatrovateľská služba je 

starostlivosť v domácom prostredí, ktorá je zabezpečená z radov rodinných príslušníkov 

seniorov. V budúcnosti by bolo vhodné založenie denného stacionára pre starých obyvateľov.  

 

DETI A MLÁDEŽ 

Mládež v obci je organizovaná, infraštruktúra na zabezpečenie činnosti voľného času 

sa nachádza v priestoroch Kultúrneho domu. V obci je možnosť športového     

vyžitia mládeže na nízkej úrovni. K dispozícii je len futbalové ihrisko. V blízkej budúcnosti 

obec plánuje rozšíriť možnosti pre športové vyžitie najmä mládeže vybudovaním 

multifunkčného ihriska.   

Identifikácia problému v danej skupine: 

 chýba vyhľadávacia činnosť sociálne slabších rodín s deťmi, ktoré potrebujú pomoc, 

 deti zo sociálne slabších rodín majú stravovacie problémy, 

 nevhodné trávenie voľného času, 

 rodiny s deťmi sú často na hranici životného minima, 

 chýba miestna legislatíva. 

 

V obci sa nachádza kultúrny dom s celkovou kapacitou 80 miest. Hlavnou úlohou 

kultúrneho strediska v obci je udržiavať, podporovať a rozvíjať kultúrne a duchovné hodnoty, 

starať sa o národné kultúrne dedičstvo, rozvíjať miestne a celonárodné hodnoty a tradície, 

podieľať sa na vytváraní nových, podporovať a rozvíjať na dobrovoľnej báze tvorivé 

záujmovo-umelecké, vzdelávacie a voľno časové aktivity jednotlivcov i rôznych skupín 

obyvateľstva.  

Obec nemá vypracovanú vlastnú legislatívu na podporu detí zo sociálne slabších rodín 

ani zásady poskytovania finančnej podpory pri narodení dieťaťa. 

Obec nemá vypracovanú vlastnú legislatívu ohľadne sociálnoprávnej ochrany a 

sociálnej kurately na sanáciu krízovej situácií v rodine a na ochranu práv a právom 

chránených záujmov. Obec poskytuje pomoc v naliehavých prípadoch, ak je život dieťaťa 

ohrozený, alebo je ohrozený jeho psychosomatický vývoj. 
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ŤAŽKO ZDRAVOTNE POSTIHNUTÍ, STARÍ A OSAMELÍ OBČANIA 

 

Skupina občanov, ktorej sociálne problémy vznikajú ako následok ich zdravotného 

postihnutia, ktoré sú buď vrodené alebo získané úrazom, či chorobou počas ontogenézy. 

Každá z uvedených kategórii postihnutí má rozdielne dopady na sociálne následky postihnutia 

a tým aj na špecifické potreby a formy pomoci spoločnosti pri ich uspokojovaní. 

Z kriteriálneho hľadiska charakteru postihnutia rozdeľujeme občanov so zdravotným 

postihnutím do 5 základných kategórii:                

    - mentálne a psychické postihnutia, 

- zmyslové postihnutia. 

- postihnutia pohybového aparátu, 

- kombinované postihnutia, 

- ostatné postihnutia (mnohé majú charakter civilizačných ochorení). 

Identifikácia problému v danej skupine: 

 chýba vyhľadávacia činnosť občanov so zdravotnými problémami, ŤZP, 

 je málo informácii o poskytovateľoch sociálnych služieb, 

 nie je vybudované prepojenie a presun informácií medzi občanmi, samosprávou, 

odborníkmi, 

 chýba možnosť zamestnať zdravotne postihnuté osoby, 

  nie je vyriešená bezbariérovosť v obci, 

 chýba miestna legislatíva. 

V obci nefunguje miestna organizácia postihnutých osôb. Kvôli adresnosti pri riešení 

problémov zdravotne postihnutých, bolo by vhodné založiť miestnu organizáciu v obci. 

Obec neprispieva na čiastočnú úhradu nákladov stravy pre seniorov a zdravotne 

postihnutých. Podmienky nie sú stanovené Všeobecne záväzným nariadením. Finančné 

možnosti obce momentálne umožňujú len zabezpečenie stravy odkázaným v školskej jedálni. 

V spolupráci s ÚPVSaR by existovala možnosť vytvorenia chránenej dielne pre 

zamestnanie zdravotne postihnutej osoby. Zároveň je potrebné zvýšenie kvality 

informovanosti o možnosti zamestnávania sociálne vylúčených občanov v podnikateľskom 

sektore. 

4.2 Nezamestnanosť v obci 

Počet nezamestnaných z celkového aktívneho počtu obyvateľov predstavuje 63 t.j. 

47,37%. Počet zamestnaných predstavuje 25 obyvateľov, čo predstavuje 18,80%. 
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Na základe údajov z obecnej štatistiky môžeme zhodnotiť, že z celkového počtu 

nezamestnaných na základe pohlavia prevažujú ženy.  

 

4.3  Súčasná sociálna vybavenosť obce 

Sociálna infraštruktúra je určená na uspokojovanie potrieb obyvateľstva. Jej 

rozmiestňovanie je spojené so štruktúrou osídlenia ako aj veľkosťou obce. Zameranie a  

koncentrácia zariadení sociálnej infraštruktúry je priamo spojená s potrebou racionalizovať 

dostupnosť k nej, stanoviť ich optimálnu kapacitu vo vzťahu k dopytu. Zmenou spoločensko - 

ekonomického systému došlo k prerozdeleniu zdrojov a financovanie sociálnej infraštruktúry 

medzi štátnu správu, miestnu a regionálnu samosprávu a súkromný sektor. 

 

Obec poskytuje najmä tieto sociálne služby: 

 dohľad nad nesvojprávnymi občanmi (spolupráca s okresným súdom), 

 funkcia osobitného príjemcu sociálnych dávok, 

 stretnutia dôchodcov, 

 pomoc v krízových situáciách (živelná pohroma, rodinná tragédia). 

 v prípade potreby zabezpečenie opatrovateľskej služby, 

 informácie o práci pre osoby so zdravotným postihnutím, 

 

Participujúce subjekty podieľajúce sa na poskytovaní sociálnych služieb 

 Obec Neporadza, 

 Domov sociálnych služieb Hélia n. o. Neporadza 

 Banskobystrický samosprávny kraj, 

 Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny Rimavská Sobota, 

 Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR, 

 Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny Bratislava, 

 

Sociálne služby 

Národné priority rozvoja sociálnych služieb sa orientujú na tieto základné  oblasti: 

 Prechod z inštitucionálnej na komunitnú starostlivosť a podporu s cieľom 

zabezpečenia dostupnosti rôznorodých sociálnych služieb komunitného 

charakteru v súlade s potrebami cieľových skupín sociálnych služieb. 

 Zavedenie systému integrovanej sociálno-zdravotnej starostlivosť. 
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 Podpora prepájania sociálnych služieb a neformálnej (najmä rodinnej) 

starostlivosti ako súčasti systému starostlivosti o osoby odkázané na pomoc inej 

fyzickej osoby. 

 Podpora zvyšovania kvality sociálnych služieb 

    
Obec Neporadza sa snaží napĺňať tieto priority nasledovne: 

              - pre občanov so sociálnymi a spoločenskými problémami preskúmať možnosť  

                vytvorenia osobitného príjemcu dávky v hmotnej núdzi, aby sa dávky sociálneho  

                systému využívali na ten účel, na ktorý sú  poskytované štátom. 

              - aktivitami podporiť spoločensky neprispôsobivých obyvateľov na začlenenie sa do  

                spoločenského života v obci   

             - zvýšenie vzdelanostnej úrovne 

             - zníženie miery dlhodobej nezamestnanosti 

             - rozvoj miestneho hospodárstva, tvorba pracovných miest  

             - rozvoj infraštruktúry 

             - zabezpečenie podpory opatrovateľskej služby u občanov, ktorí sú na tento druh  

               sociálnej služby odkázaní so zreteľom na ich  zotrvanie v domácom prostredí 

             - v prípade potreby zabezpečenia poskytovania sociálnej služby  v zariadení 

             - spolupracovať s najbližšími  zariadeniami akreditovanými BBSK   

 

   Na dosiahnutie tohto cieľa využívať koordinovaný postup na naplnenie všetkých priorít, 

s efektívnym využitím ich súčasných personálnych a finančných kapacít a so zameraním sa na 

získanie všetkých dostupných finančných zdrojov, vrátane prehodnotenia priorít obecného 

rozpočtu smerom k navýšeniu. 

  

5 REALIZÁCIA KOMUNITNÉHO PLÁNU 

 

5.1 Časový plán realizácie komunitného plánu sociálnych služieb 

Komunitný plán obce participuje na PR/SPR obce. Čiastkovým cieľom je vytvorenie 

podmienok pre skvalitnenie spoločenského života v obci.  

Nakoľko finančné možnosti obce v súčasnom programovom rozpočte neuvažujú s 

realizáciou tohto zámeru do roku 2023, je potrebné túto požiadavku zahrnúť do rozpočtu v 

ďalšom období podľa komunitného plánu na roky 2024 – 2029. 

Všetky priority obce v rámci komunitného plánu sociálnych služieb plánuje obec zabezpečiť 

v spolupráci s inštitúciami zabezpečujúcimi sociálne služby pre občanov. V možnostiach obci 

nie je realizovať tento komunitný plán len z vlastných zdrojov. Zámerom je vypracovať 

projekt s využitím viac zdrojového financovania (Európsky sociálny fond, Fond sociálneho 

rozvoja, podpora projektu cez MPSVR SR). Na jednotlivé priority rozvoja sociálnych služieb 
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stanoví Obecné zastupiteľstvo obce Neporadza zodpovedné osoby a časový horizont 

realizácie.  

Významnú úlohu v procese komunitného plánovania zohrávajú najmä miestni obyvatelia. Od 

nich sa očakáva, že vyjadria  svoje požiadavky vo sfére poskytovania sociálnych služieb, 

a teda aj komunitného plánovania. Tento plán budú predstavitelia samosprávy a poverené 

osoby s obecným zastupiteľstvom priebežne monitorovať, zodpovedne posudzovať a vytvárať 

aj jeho finančné zabezpečenie. 

Účasť na komunitnom  plánovaní: 

 -  písomné návrhy občanov – preberá  poverený pracovník za sociálnu oblasť 

 -  ústne návrhy občanov – na obecnom úrade sa vyhotoví úradný záznam   

    o predloženom návrhu, ktorý predkladateľ potvrdí svojim podpisom 

 -  účasť obyvateľov obce na verejnom zhromaždení. 

 

Komunitný plán možno meniť: 

 -  ak sa zmenia priority 

 -  získanie finančných prostriedkov na konkrétne potreby 

 -  nové návrhy na poskytovanie sociálnych služieb 

 

5.2 Priority rozvoja sociálnych služieb v obci Neporadza 

Priorita č. 1 Podpora sociálnej inklúzie, zamestnanosti a vzdelanosti 

AKTIVITY 

 Zabezpečenie  sociálnej služby pre obyvateľov so zreteľom na ich 

zotrvanie v domácom prostredí 

 Aktivity smerujú k skvalitneniu životnej úrovne,  k vytvoreniu 

podmienok pre plnohodnotný spoločenský a kultúrny rozvoj 

cieľovej skupiny a na zlepšenie medziľudských vzťahov.  

 Zvýšenie sociálnej inklúzie, zníženie podielu neprispôsobivých 

občanov   

 Zvýšenie vzdelanostnej úrovne  

 Zníženie miery dlhodobej nezamestnanosti  

ČASOVÝ 

HORIZONT 

REALIZÁCIE 

OPATRENIA 

2024 – 2029 

REALIZÁTOR Zodpovedná osoba 

 Obec Neporadza 

 Banskobystrický samosprávny kraj  

     

Obecné  zastupiteľstvo, starosta obce 
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Priorita č. 2 Rozvoj infraštruktúry  

AKTIVITY 

 Vybudovanie verejného vodovodu     

 Vybudovanie multifunkčného ihriska  

 Rekonštrukcia miestnej komunikácie smerom na Domov 

sociálnych služieb Hélia n. o. 

 Rekonštrukcia budovy Domu smútku 

ČASOVÝ 

HORIZONT 

REALIZÁCIE 

OPATRENIA 

2024– 2029 

REALIZÁTORI/PARTNERI Zodpovedná osoba 

 Obec Neporadza  

 MV SR, MŠVV a Š SR 

 Registrovaný subjekt 
Obecné zastupiteľstvo, starosta obce 

 

 

Priorita č. 3 Rozvoj životného prostredia  

AKTIVITY 

 Odstránenie čiernych skládok, posilnenie separovaného zberu 

odpadu  

 Využitie obnoviteľných zdrojov energie  

 Rozvoj environmentálneho vzdelávania 

ČASOVÝ 

HORIZONT 

REALIZÁCIE 

OPATRENIA 

2024– 2029 

REALIZÁTORI/PARTNERI Zodpovedná osoba 

 Obec Neporadza 

 ÚPSVaR Rimavská Sobota 

 
 Obecné  zastupiteľstvo, starosta obce 

 

 

5.3 Spôsob vyhodnocovania plnenia komunitného plánu sociálnych služieb 

Významnú úlohu v celom procese komunitného plánovania sociálnych služieb 

zohrávajú poslanci obecného zastupiteľstva. Od nich sa očakáva, že komunitnému plánovaniu 

vyjadria svoju podporu, budú ho priebežne monitorovať a veľmi zodpovedne posudzovať 

definitívny návrh komunitného plánu vrátane jeho finančného zabezpečenia.  
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Záver 

Sociálna služba je činnosť poskytovaná ľudom v nepriaznivej sociálnej situácii, 

podpora pri sociálnom začleňovaní a ochrane pred sociálnym vylúčením s cieľom umožniť im 

zapojenie do bežného života v spoločnosti. Práve komunitné plánovanie by malo dať 

odpoveď na otázky: „Koľko a aké služby je potrebné v danej komunite vytvoriť, ako majú 

byť lokalizované, aké ľudské a finančné zdroje máme k dispozícii?“. Určite je prínosom 

prístup štátu, že vytvára legislatívny rámec na presun kompetencií v danej oblasti. No zároveň 

je potrebné upozorniť na nedostatočné finančné krytie daného zámeru zo strany štátu. 

Obec preto musí využívať aj iné zdroje financovania. Je na samospráve, ako zabezpečí 

svoje poslanie vytvoriť pre občanov miesto pre dôstojný a plnohodnotný život. 

 

V Neporadzi, dňa 14.11.2023 

 

Dokument bol prerokovaný a schválený obecným zastupiteľstvom dňa 11.12.2023       

uznesením OZ č.  

 

 

 

                                                   Jozef Madarász 

        starosta obce 

 


